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 “MAGÍSTER EN GESTIÓN INTEGRAL  DE  RIESGO”  (GOBERNABILIDAD, 

RIESGOS Y CUMPLIMIENTO) (MAGIR) 

 

 

INTRODUCCIÓN 

 

Las nuevas regulaciones que nacen como respuesta a los escándalos financieros ocurridos 

en EEUU y en Chile, principalmente la Ley Sarbanes Oxley y las recientes modificaciones 

legales y normativas que afectan a las Sociedades Anónimas en Chile, hacen necesario 

fortalecer los gobiernos corporativos, evitar nuevos escándalos y restaurar la confianza de 

los inversionistas. 

 

En este nuevo escenario, es importante contar con Auditoría Interna y Governance, Risk 

and Compliance (GRC) que se posicionen como  herramientas eficaces para fortalecer las 

confianzas y aunar los esfuerzos de la administración superior, los Presidentes de 

Directorio y  Comités de Auditoría con los organismos reguladores, a efectos de  dar 

transparencia tanto a las empresas frente a sus accionistas, como al  entorno de negocios. 

 

Más control y mejor manejo de los riesgos internos y externos son los desafíos de los 

tiempos actuales. No obstante lo anterior muchas organizaciones  mantienen los paradigmas 

del pasado en relación al control interno, aplicando enfoques restrictivos, limitados a la 

revisión de los procedimientos y controles contables y administrativos, que a la luz de los 

nuevos tiempos aparecen desfasados de la realidad. 

 

A partir de los escenarios precedentes, la sustentabilidad de este proyecto nace de la 

necesidad de los profesionales  de actualizar sus conocimientos  en un proceso de desarrollo 

y perfeccionamiento continuo. 

  

 

JUSTIFICACIÓN 

 

Las organizaciones reconocen la importancia de implementar buenas prácticas de gobiernos 

corporativos y administración de riesgo y cumplimiento en las operaciones de negocio.  La 

problemática radica en definir un marco y en cómo implementar estos principios y 

sustentarlos en el tiempo, lo cual representa un importante desafío, considerando que hoy 

en día es escasa la oferta de profesionales que cuenten con este perfil integral.    

 

Es por este motivo que los profesionales que se forman en las disciplinas vinculadas a la 

auditoría y la administración de negocios deben estar alineados con estos nuevos enfoques  
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y conceptos, de tal forma que su contribución a las organizaciones represente un real valor 

agregado. 

 

Hoy en día en el mundo se habla del concepto GRC puesto que la idea fundamental es que 

la Gobernabilidad Corporativa, la Gestión de Riesgos y el Cumplimiento de leyes y 

regulaciones, se deben ver como funciones relacionadas, con actividades y enfoques 

comunes y de una manera integrada, lo que implica que información, procesos y sistemas 

comunes se interrelacionan dentro de las compañías de tal forma que se puedan superar los 

silos de índole organizacional, funcional o de procesos, existentes en las empresas. Por 

tanto  el mercado requiere de profesionales que posean competencias en este enfoque 

integral, con especial énfasis  en aquellas empresas que se ven en mayor medida expuestas 

a la globalización. 

 

 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

 

En el logro del objetivo general del programa, los partícipes habrán adquirido competencias 

que los habilitarán para: 

 

1. Desarrollar  y  ejecutar  la gestión de riesgo y cumplimiento de acuerdo a la ética 

empresarial, la transparencia y a las normas legales vigentes, para el 

fortalecimiento de los gobiernos corporativos insertos en una sociedad centrada en 

el conocimiento.  

 

2.    Gestionar la Auditoría Interna para aumentar la competitividad de la empresa y 

minimizar los riesgos en la organización a efectos de su sustentabilidad. 

 

3.    Gestionar la optimización de la carga tributaria a fin de mejorar la productividad y 

competitividad de la organización en ambientes globalizados. 

 

4.    Diseñar, gestionar y evaluar estrategias para desarrollar la gestión de excelencia 

en organizaciones públicas y privadas de acuerdo a los desafíos de una sociedad 

basada en el conocimiento y compromiso país. 

 

5.    Proyectar, orientar, diseñar y aplicar políticas, planes y programas de beneficio a 

los diferentes grupos de interés, de acuerdo a la ética empresarial, el respeto al 

medio ambiente, el mejoramiento de la calidad de vida, la integración y el 

compromiso país 
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PERFIL DE INGRESO DE LOS POSTULANTES 

 

Este Magíster está orientado  a profesionales del ámbito de la administración, las finanzas y 

la auditoría y  a egresados de la Carrera de Contador Auditor, que  se desempeñen en las 

unidades de control interno, contraloría, gobernabilidad corporativa, gestión de riesgos, 

cumplimiento, administración y finanzas, auditoría interna, seguridad de la información, 

gestión ambiental, gestión de calidad, etc.  

 

Por tanto, el ingreso de los postulantes al programa de Magíster se focaliza  

preferentemente, en profesionales tales como Contadores Públicos y Auditores, Ingenieros 

en Información y Control de Gestión, Ingenieros Comerciales, Ingenieros Civiles 

Industrial-Informáticos, Ingenieros Informáticos, Ingenieros Ambientales, etc.  

 

Respecto del postulante  sin licenciatura y con un  título profesional de Carreras de ocho 

semestres, el Comité Directivo del Programa evaluará las equivalencias de ese título 

necesarias para optar al grado de licenciado en la Universidad Central de Chile, conforme a 

lo establecido en el Art. 17,  de la Resolución 862 del año 2006 y en el Art. 49, de la 

Resolución 112 del año 1991. 

 

 

 

 

PERFIL DE EGRESO 

 

Al término de este Programa los partícipes habrán adquirido las competencias para el 

desarrollo y ejecución de funciones de gestión de riesgo y cumplimiento, en las áreas de 

auditoría interna y contraloría; en el conocimiento y aplicación de la norma impositiva 

chilena y extranjera; el manejo y aplicación de los criterios del modelo chileno de gestión 

de excelencia, dentro de un ambiente de observancia de la responsabilidad social de las 

empresas, el respeto al medio ambiente, la calidad de vida, la integración y el compromiso 

país. 
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MALLA CURRICULAR Y ARTICULACIÓN CON EL  PREGRADO DE LA 

CARRERA DE CONTADOR AUDITOR  DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE 

CHILE 

 

 

La articulación con el Pregrado se manifiesta en los módulos: Gestión Integral de Riesgos 

de Negocio correspondiente a la Línea Gestión de Riesgos y Cumplimiento y  Derecho 

Legal en la Empresa, correspondiente a la Línea Gestión de Planificación Fiscal, tal como 

se muestra en la Malla Curricular, ya que ambos módulos están incorporados como parte 

del Plan de Estudio del Pregrado de la Carrera de Contador Auditor, en el noveno semestre 

como líneas de especialidad, Tributaria e Informática. 

 

 

Malla curricular  

 
TRIMESTRE LINEA  

GESTION DE 

RIESGOS 

CUMPLIMIENTO 

LINEA  

AUDITORIA 

INTERNA 

LINEA  

GESTION 

PLANIFICACION 

FISCAL 

LINEA 

FACEA 

1RO. Gestión Integral de Riesgos 

de Negocio 

 

 

27 horas presenciales  

Normas, Estándares y 

Modelos de Control 

Interno 

 

27 horas presenciales 

Derecho Legal en las 

empresas 

 

 

27 horas presenciales 

 

Gestión de 

Excelencia 

 

 

27 horas presenciales 

2DO. Gobernabilidad 

Corporativa 

 

 

27 horas presenciales 

 

Control Interno 

Operacional y de 

Cumplimiento 

 

27 horas presenciales 

Impuestos al 

consumo  a los 

ingresos 

 

27 horas presenciales 

Responsabilidad 

Social 

 

 

27 horas presenciales 

3RO. Cumplimiento de Leyes y 

Regulaciones 

 

27 horas presenciales 

 

Control Interno de 

Reporte Financiero 

 

27 horas presenciales 

 

Planificación 

Tributaria 

Nacional 

27 horas presenciales 

 

TESIS 

 

 

 

 

4TO. Herramientas 

Automatizadas para la 

Gobernabilidad, Gestión de 

Riesgos y Cumplimiento 

 

 

27 horas presenciales 

Herramientas 

Automatizadas para la 

Gestión de Auditoría 

Interna y Control 

Interno 

 

27 horas presenciales 

Planificación  

Tributaria 

Internacional 

 

 

 

27 horas presenciales 

TESIS 
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CLAUSTRO ACADÉMICO 

 
 

NOMBRE  Y RÉGIMEN TÍTULOS POSTGRADOS 

Marcelo Valenzuela Acevedo 

 

Docente part-time de la Escuela 

de Contabilidad y Auditoría, 

ECA 

Relator de las cinco versiones 

del Diplomado en IFRS, 

impartido por la ECA. 

 

Ingeniero en 

información y Control 

de Gestión 

Contador Auditor 

Ph. D© in Organizational 

Leadership  

Regent  University- Virginia 

– EEUU 

Master    Business 

Administration 

Loyola University - Maryland 

- EEUU 

Master in Organizational  

Leadership 

Regent University - Virginia 

– EEUU 

 

Pedro Hernández Farías Contador Auditor, 

Universidad Central de 

Chile 

Ingeniero Comercial, 

Universidad Central de 

Chile 

Certified in the Governance 

of Enterprise IT (CGEIT), 

ISACA - USA 

Manuel Alejandro Montes 

Zárate 

 

Docente de la ECA 

Media Jornada 

 

Contador Auditor, 

Universidad 

Tecnológica 

Metropolitana (U.TE.M) 

 

Magíster en Planificación y 

Gestión Tributaria, 

Universidad de Santiago de 

Chile 

José Antonio Lagos Melo Contador Auditor, 

Universidad del Bío Bío 

 

Magister  en Gestión de 

Tecnologías de la 

Información, Pontificia 

Universidad Católica de Chile  

Certified Information Systems 

Auditor (CISA), ISACA - 

USA 

Orlando David Jeria Garay 

 

Relator de las cinco versiones 

del Diplomado en IFRS, 

impartido por la ECA. 

Contador Público y 

Contador Auditor de la 

Universidad de 

Santiago. 

 

Master en Administración y 

Finanzas de la Universidad 

Adolfo Ibáñez. 
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Jorge Antonio Melillán Martínez 

 

Relator de las cinco versiones 

del Diplomado en  IFRS 

impartido por la ECA 

 

Contador Público y 

Contador Auditor de la 

Universidad de Santiago 

Master en Administración y 

Finanzas de la Universidad 

Adolfo Ibáñez. 

Luis Martínez Erazo Contador Público y 

Auditor, Universidad de 

Santiago  

 

MBA Pontificia Universidad 

Católica de Chile 

Jorge Gonzalo Torres Zúñiga 

 

Docente part-time de la ECA 

 

Abogado, Licenciado en 

Ciencias Jurídicas y 

Sociales. Facultad  de 

Derecho de la  

Universidad  Central. 

1992. 

 

Magíster en Derecho Público 

con mención en Derecho 

Constitucional, impartido por 

la Pontificia Universidad 

Católica de Chile. 2001 

Maestría Internacional en 

Administración Tributarias y 

Hacienda Pública convocada 

y organizada por A.E.C.I., 

Agencia Tributaria, EDDET, 

Centro Interamericano de 

Administraciones Tributarias, 

Institutos de Estudios 

Fiscales, y UNED. Título de 

Master Universitario. Madrid, 

España. 2004 

Sergio Gómez Echeñique 

 

Coordinador del Diplomado en 

RSE de la FACEA. 

 

Docente de la FACEA  

Un cuarto de jornada  

 

Sociólogo y Licenciado 

en Sociología. Pontificia 

Universidad Católica de 

Chile. Santiago, 1969. 

 

Master in .Arts en Sociología. 

Universidad de Essex, 

Colchester, Inglaterra. 1971. 

Doctor en Sociología por la 

Facultad de Filosofía y 

Ciencias Humanas de la 

Universidad de Sao Paulo, 

Brasil 1994. 

 

Miguel Ángel Navarrete Jaque Contador Auditor 

 

MBA en Marketing y Gestión 

Comercial, ESEM Madrid, 

España. 
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Orlando E. Olivera Calderón Bioquímico, 

Universidad de 

Concepción 

 

Master of Business 

Administration, Fundación 

Universitaria ESERP 

Business School. 

Master en Gestión Calidad, 

Modelos y Sistemas, 

Universitat Politécnica de 

Catalunya. 

Raúl Fernández Jaña 

 

Director de la ECA 

 

Docente de la ECA  

Jornada Completa 

 

Relator de las cinco versiones 

del Diplomado en  IFRS 

impartido por la ECA 

 

Contador Público 

Contador Auditor 

Magíster en Administración 

de Empresa (MBA) de la 

Escuela de Post-Grado 

Facultad de Ciencias 

Administrativas de la 

Universidad Diego Portales 

(2001). 

Master en Gestión de Calidad 

de la Escuela de Organización 

Industrial  E.O.I. España 

(1999). 

 

 




