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CURRICULUM VITAE

ANTECEDENTES PERSONALES:

NOMBRE COMPLETO

:  RAUL ROLANDO FERNANDEZ JAÑA
ESTUDIOS 

· Magíster en Administración de Empresa (MBA) de la Escuela de Post-Grado Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Diego Portales (2001).

· Master en Gestión de Calidad de la Escuela de Organización Industrial  E.O.I. España (1999).

· Post Título en Gestión de Calidad de la Escuela de Post-Grado Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Diego Portales (1999).

· Estudios de Pre-Grado:

                                                   Contador Público – Contador Auditor, Universidad       Católica Silva Henríquez  (IPES Blas Cañas)1987.

                                                    Ingeniería E. en Mecánica, Universidad Técnica del Estado   1973. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL

A la fecha:

Director de la Escuela de Contabilidad y Auditoría, Universidad Central de Chile. Responsable de la gestión administrativa -  financiera y académica de la Escuela.

Director Gerente  FREM Grupo Consultor; empresa consultora,  asesora y de capacitación en gestión.  

Las actividades propuestas por FREM se basan en el suministro de servicios de asesoría dentro de las siguientes áreas:

· Propuesta de reestructuración empresaria.

· En Gestión de Excelencia.
Instituto Nacional del Fútbol (1997 al 2003)

Gestión Académica:

· Diseño de nuevas Carreras

· Diseño e implementación Control de Gestión Docente

· Diseño y desarrollo del presupuesto

· Diseño y desarrollo Diploma en Gestión de  Organizaciones Deportivas y Recreativas

Director de Escuela de Auditoría, de la Universidad Católica Silva Henríquez, UCSH. responsable de la gestión administrativa – financiera  y académica  de la Escuela, 2000 a mayo 2002 

Integrante del Consejo Superior de la UCSH 1994 - 2000

Decano de la Facultad de Administración y Economía de la UCSH, responsable de la gestión académica y administrativa de la Facultad. Entre otras actividades le corresponde 1994 - 2000:      

· Implementar el proceso de Planificación Estratégica , Auto evaluación y Examinación  Selectiva y actividades que llevan a la gestión de excelencia. 

· Director de la revista de la Facultad,  Oikos.

· Responsable de la gestión  del Consejo Asesor de Desarrollo Social y Solidario FAE – UCBC.

· Representar a la Facultad en diferentes encuentros académicos y empresariales en Chile y en el extranjero.

· Diseño e implementación de diversos programas en el ámbito laboral.

· Evaluación, diseño e implementación de Planes y Programas Carreras: Ingeniería Comercial; Ingeniería de E. en Administración y Auditoria.

· Diseño de Planes y Programas Carrera Ingeniería de E. en Administración en  Servicios de Salud. (Perfil de egresado, determinado en las Organizaciones de la Salud).

· Responsable de la gestión presupuestaria de la Facultad.

Jefe de Carrera Contador Público-Contador Auditor, de la UCSH, responsable del diseño e implementación de los Planes de Estudios, además de la gestión administrativa -  financiera y académica de la Carrera, la que incluye las actividades de Investigación y Servicio a la Comunidad 1989 – 1994.

Secretario de Estudio, Universidad Católica Cardenal Silva Henríquez (UCSH), responsable del desarrollo de la gestión administrativa de la Carrera Contador Público-Contador Auditor 1987 - 1989

Marketing operativo, Profatec, empresa asesora de Estudio de Mercado1985 – 1986

Desarrollo de productos y procesos Química Columbia 1976 – 1984

Jefe de Producción en Mindugar,  empresa del  área metalmecánica, diseño de productos y procesos y gestión operativa 1974 – 1975.

EXPERIENCIA  UNIVERSITARIA:

Académico, Universidad Central (a la fecha)

Director Seminarios de Título

Asignatura:

Contabilidad Toma de Decisión.

Costos I

Académico, Universidad Diego Portales.( 2002 a la fecha)
Director Seminarios de Título

Asignaturas:

· Auditorías

· Gestión de Excelencia

Académico adjunto Instituto Nacional del Fútbol (1997 al 2003)

Director Seminarios de Título
Asignaturas:

· Administración de Operaciones.

· Creación de Empresas

· Contabilidad y Costos

Académico permanente, en la categoría de Asociado, Universidad Católica Cardenal Silva Henríquez. ( 1987 al 1/s 2002)

· Docente

· Secretario Estudio Carrera de Auditoría.

· Jefe de Carrera de Auditoría

· Decano FAE

· Director de Escuela de Auditoría.

Asignaturas:

· Gestión de Calidad 

· Administración de Producción
· Gestión de operaciones.
· Contabilidad y Costos
· Auditoría.
OTRAS ACTIVIDADES:

Docente Especialista, Centro Nacional de la Productividad y la Calidad, ChileCalidad.  2003 a la fecha. 

Examinador del Premio Nacional a la Calidad,  C. N. P. C.  2001 - 2002 y 2003 

Examinador Líder del Premio Nacional a la Calidad,  ChileCalidad   2004 

Examinador del Programa Nacional de Excelencia Hospitalaria MINSAL y del Sistema de Aseguramiento a la Calidad de la Gestión Escolar MINEDUC – ChileCalidad . 2002, 2003, 2004 y 2005

Evaluador Proyectos concurso 2002,  de la Línea de Gestión MECESUP,  MINEDUC.

Examinador del Premio a la Calidad ASIMET 2002.

Evaluador del Premio Iberoamericano de la Calidad 2003
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